Forslag til eendring i vedteegterne, af Bestyrelsen i Focus:

13/4 2016.

Introduktion:

Forslaget omfatter eendring i maden hvorpa valg til bestyrelsen og tillidsposter foregar.
Argumentation:

Pa den seneste generalforsamling blev der vedtaget nogle sendringer til den made hvorpa valg til
bestyrelsen og tillidsposter skulle forega. Efter vores mening er der gode ting ved a&ndringen, men
der er ogsa uheldige elementer. Fx vaelger man en bestyrelse der bestar af personer med faste til-
lidspoter, hvilket umuligggr at samme person kan bestride 2 hverv. Desuden er det efter vores me-
ning uheldigt at alle disse poster er tvunget til at sidde i bestyrelsen, da fx webmaster posten i reali-
teten kun kan bestrides af ganske fa personer i klubben. Det er efter vores mening fint med nogle
poster, fx er det vigtigt at formand og kasserer er to forskellige personer, og at begge sidder i besty-
relsen.

Vi foreslar derfor en delvis tilbagefgrsel til det tidligere system, dog med den undtagelse at kassere-
ren stadig veelges direkte pa generalforsamlingen. Sekretaerposten og billedsekretzaeren bgr efter
vores mening konstitueres i bestyrelsen uafhaengigt af generalforsamlingen.

Foreslaede vedtagtsaendringer:
§ 5 Generalforsamlingen
Stk. 4, Dagsordenen for den ordinaere generalforsamling skal mindst indeholde fglgende punkter:

e Valg af stemmetzllere

e Valg af dirigent

e Formandens beretning om klubbens arbejde i det forlgbne ar
e Regnskabsafleeggelse

e Behandling af indkomne forslag

e Planer for det kommende ar

e Fastseettelse af kontingent

e Godkendelse af budget

e Valg af formand hvert ulige ar

e Valg af billedsekretaer hvert lige ar

e Valg af kasserer hvert ulige ar

e Valg af webmaster hvert lige ar

e Valg af sekreteaer hvert ulige ar

e Valg af 2 suppleanter hvert ar

e Valg af en revisor og en revisorsuppleant
e Eventuelt

Zndres til:



Stk. 4, Dagsordenen for den ordinaere generalforsamling skal mindst indeholde falgende punkter:

o Valg af stemmeteellere

o Valg af dirigent

e Formandens beretning om klubbens arbejde i det forlgbne ar
e Regnskabsaflaeggelse

e Behandling af indkomne forslag

e Planer for det kommende dr

e Fastseettelse af kontingent

e Godkendelse af budget

e Valg af formand hvert ulige dr

e Valg af kasserer hvert ulige Gr

e Valg af menige bestyrelsesmedlemmer og 2 suppleanter
I ulige dr vaelges 1 bestyrelsesmedlem

I lige dr veelges 2 bestyrelsesmedlemmer

Hvert dr veelges 2 suppleanter.

O O O O

Posterne fordeles efter stemmetal, den med faerrest stemmer er 2. suppleant.
e Valg af en revisor og en revisorsuppleant
e Eventuelt

§ 7 Klubbens daglige ledelse

Stk 1. Klubbens daglige ledelse udggres af bestyrelsen, der foruden formanden bestar af kassereren,
billedsekreteeren, sekreteeren, og webmasteren. Posterne vaelges direkte pa generalforsamlingen,
som beskrevet under dagsordenen for denne.

Zndres til:

Stk. 1. Klubbens daglige ledelse udggres af bestyrelsen, der foruden formanden bestar af kassereren,

og 3 medlemmer. Formanden og kasseren vaelges direkte pd generalforsamlingen for en 2-drig perio-
de. De gvrige bestyrelsesmedlemmer vaelges af generalforsamlingen for en 2-drig periode, sdledes at
der i lige ar vaelges 2, og i ulige ar 1 medlem.

Stk. 3, Senest 14 dage efter generalforsamlingen afholdes bestyrelsesmgde, hvor opgaver fra de af-
gaende bestyrelsesmedlemmer, overdrages til de nyvalgte.

Zndres til:

Stk. 3. Senest 14 dage efter nyvalg til bestyrelsen afholdes konstituerende mgde, hvor bestyrelsen
blandt sine medlemmer vaelger sekretaer og billedsekretaer. Bestyrelsen har til opgave, at fordele de



gvrige tillidsposter, herunder webmasteren, blandt klubbens medlemmer. Den afgdende bestyrelse
deltager med henblik pd overdragelse af opgaver.



